
Toplak steht für zuverlässige Energie – jederzeit und überall!  

Mit unser langjährigen Erfahrung und unserem fundierten Fachwissen planen und realisieren 

wir maßgeschneiderte stationäre sowie mobile Energie- und Notstromversorgungssysteme – 

exakt abgestimmt auf die individuellen Anforderungen unserer Kunden.  

 

 

TOPLAK GmbH & Co KG 

2120 Obersdorf/Wolkersdorf | Berta von Suttner-Strasse 14 

Mail: office@toplak.com | Tel.: +43 2245 212 00 60 

www.toplak.com 

 

Wir wachsen stetig weiter und suchen DICH  

zur Verstärkung unseres Teams am Standort Wolkersdorf als 

 

Projektleiter im Anlagenbau  (all genders)

In dieser abwechslungsreichen Position betreust Du unsere Kunden und Projekte im Bereich der stationären und 

mobilen Energie- und Notstromversorgung.

DEINE AUFGABEN

 Eigenverantwortliche Umsetzung von Projekten in der stationären und mobilen

Notstromversorgung

 Koordination der fachlichen Ausführungsplanung und der Montageteams

 Sicherstellung der Projektziele hinsichtlich Qualität, Kosten und Termintreue 

 Kaufmännische Begleitung der Projekte vom Angebot bis zur Abrechnung

 Direkte Abstimmung mit Kunden, Planern und internen Fachbereichen

 Aktive Kundenbetreuung und Sicherstellung von Folgeaufträgen

 

DEIN PROFIL 

 Abgeschlossene Ausbildung im Bereich Elektrotechnik oder Mechatronik (HTL, FH, UNI, LAP) 

 Berufserfahrung in vergleichbarer Funktion als Bau- oder Projektleiter im Anlagenbau 

 Vorkenntnisse in der Wärme- und Kältetechnik sind ein zusätzliches Plus 

 Selbstständige, strukturierte Arbeitsweise mit Hands-On-Mentalität 

 Führerschein B, Reisebereitschaft, sehr gute Deutschkenntnisse 

 

UNSER ANGEBOT 

 Flexible Arbeitszeiten und Homeoffice-Möglichkeit  

 Ein abwechslungsreiches und spannendes Aufgabengebiet mit Eigenverantwortung 

 Umfangreiche Angebote zur fachlichen und persönlichen Weiterbildung  

 Attraktive Mitarbeiter-Goodies und regelmäßig stattfindende Firmenevents (Bowling, Kartfahren, 

Oktoberfest, Heurigenbesuche, Weinwandern, uvm.)  

 Täglich frisches Obst und eine Auswahl an kostenlosen Getränken 

 Ausreichend Parkmöglichkeiten sowie E-Ladestationen direkt am Firmengelände  

 Ein Mittelklassewagen zur Privatnutzung, gerne auch elektrisch ohne Sachbezug 

 Ein Bruttojahresgehalt ab EUR 65.000,00 zzgl. variabler Prämien mit Bereitschaft zur deutlichen 

Überzahlung je nach Vorerfahrung und Qualifikation 

 

Du fühlst dich angesprochen? 

Dann bewirb dich noch heute und werde Teil unseres Teams! 
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